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Indokolás

Zalaszentgrót Város Önkormányzata Polgármesterének

2021. február 15-re tervezett döntéséhez

Tárgy: A Város Önkormányzat Egészségügyi Központja alapító okiratának módosítása, valamint az intézményvezető egészségügyi szolgálati munkaszerződésének jóváhagyása 

Tisztelt Képviselő-testület!
Az Országgyűlés 2020. október 6-i ülésnapján fogadta el az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvényt (a továbbiakban: Eszjtv.). Az Eszjtv. 1. § (1) bekezdése alapján az Eszjtv. hatálya az állami és az önkormányzati fenntartású egészségügyi szolgáltatóra, annak fenntartójára, valamint az állami vagy önkormányzati fenntartású egészségügyi szolgáltatónál egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy jogállására terjed ki. Eszerint a zalaszentgróti Városi Önkormányzat Egészségügyi Központja – mint Zalaszentgrót Város Önkormányzatának fenntartásában működő egészségügyi szolgáltató – az Eszjtv. hatálya alá tartozik, ennélfogva foglalkoztatottjaira alkalmazni kell az Eszjtv. rendelkezéseit.

Az Eszjtv. bevezeti az egészségügyi szolgálati jogviszonyt a magyar jogrendszerbe. Az Eszjtv. 1. § (4) bekezdése alapján az állami és önkormányzati fenntartású egészségügyi szolgáltatónál főszabályként csak egészségügyi szolgálati jogviszony keretében lehet:

a) egészségügyi tevékenységet,

b) az egészségügyi szolgáltató működőképességének biztosítására irányuló tevékenységet, 

c) az egészségügyi szolgáltatások üzemeltetésének biztosítására irányuló tevékenységet végezni. 

A b)-c) pont szerinti tevékenységek körét az Eszjtv. végrehajtási rendelete, az 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet határozza meg, melynek 1. melléklete szerint e körbe tartozik különösen az informatika és az ügyvitel. Ez azonban nem zárja ki - a Kormány rendeletében meghatározott személyes közreműködő kivételével - a közreműködő, valamint az önkéntes segítő egészségügyi szolgáltató általi igénybevételének lehetőségét.
Az egészségügyi szolgálati jogviszony egészségügyi szolgálati munkaszerződéssel jön létre, amely jogviszonyra és annak alanyaira a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényt az Eszjtv.-ben meghatározott eltérésekkel kell alkalmazni. 
Az egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók jogviszonyával kapcsolatos egyes kérdésekről szóló 530/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése értelmében az Eszjtv. hatálya alá tartozó egészségügyi szolgáltatónál foglalkoztatott közalkalmazott és munkavállaló jogviszonya 2021. március 1-jén alakul át az Eszjtv. szerinti egészségügyi szolgálati jogviszonnyá.
A jogviszony átalakulásáról és az egészségügyi szolgálati munkaszerződés tervezett tartalmáról az érintettet írásban tájékoztatni kell. Az egészségügyi szolgálati munkaszerződést 2022. február 28. napjáig kell megkötni, azzal, hogy azt 2021. március 1. napjától kell alkalmazni. Ha az egészségügyi szolgálati munkaszerződés a fenti határidőn belül nem kerül megkötésre, az érintett közalkalmazotti jogviszonya, illetve munkaviszonya 2021. március 1-jén megszűnik. Ebben az esetben a közalkalmazott, illetve a munkavállaló a végkielégítésre jogosult.
Tekintettel arra, hogy az Egészségügyi Központ alapító okirata többek között rendelkezik a költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendjéről és a költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonyáról is, az alapító okiratot az Esztv. fenti rendelkezései alapján 2021. március 1. napi hatállyal módosítani szükséges. 
Minthogy a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 7. pontja szerint a képviselő-testület hatásköréből az intézmény alapítása, átszervezése, megszüntetése nem ruházható át, az Önkormányzat fenntartásában működő Egészségügyi Központ alapító okiratának módosításához a Képviselő-testület döntése szükséges.
A veszélyhelyzet kihirdetéséről és a veszélyhelyzeti intézkedések hatálybalépéséről szóló 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet 1. §-a értelmében a Kormány az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést okozó SARS-CoV-2 koronavírus világjárvány következményeinek elhárítása, a magyar állampolgárok egészségének és életének megóvása érdekében Magyarország egész területére veszélyhelyzetet hirdetett ki. A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésének felhatalmazása alapján veszélyhelyzetben a települési önkormányzat képviselő-testületének feladat- és hatáskörét a polgármester gyakorolja, így a döntés meghozatalára a polgármester jogosult. 
Az Egészségügyi Központ fentieknek megfelelően korrigált módosító okirata, valamint a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt alapító okirata a jelen indokolás 1., illetőleg 2. mellékletét képezi.
Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 167/C. § (1) bekezdés d) pontjára, valamint (5) bekezdésére tekintettel, miszerint a költségvetési szerv létesítő okiratát érintő módosítást az irányító szerv az alapító okirat módosítását tartalmazó okirat, valamint az alapító okirat módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt változata csatolásával, a változás-bejelentési kérelem benyújtásával kérheti a döntés meghozatalától számított 15 napon belül.

Határozati javaslat: 

1. Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének feladat- és hatáskörében eljárva a Polgármester – a Kormány 27/2021. (I. 29.) Korm. rendeletének 1. §-a alapján kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete tagjainak írásbeli véleményére figyelemmel – jóváhagyja a Városi Önkormányzat Egészségügyi Központja alapító okiratát módosító, az indokolás 1. számú mellékletét képező módosító okiratát és az indokolás 2. számú mellékletét képező, módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratát.

Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének feladat- és hatáskörében eljárva a Polgármester a módosító okirat és az egységes szerkezetű alapító okirat aláírja, valamint kérelmet nyújt be a Magyar Államkincstár Zala Megyei Igazgatóságához a törzskönyvi nyilvántartáson történő átvezetés céljából.

A polgármester felkéri a jegyzőt, hogy a változások törzskönyvi nyilvántartásban történő átvezetése érdekében tegye meg a szükséges intézkedéseket.

Határidő: 2021. február 28.

Felelős: Baracskai József polgármester

              Dr. Simon Beáta jegyző

2. Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének feladat- és hatáskörében eljárva a Polgármester – a Kormány 27/2021. (I. 29.) Korm. rendeletének 1. §-a alapján kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete tagjainak írásbeli véleményére figyelemmel – jóváhagyja Dr. Al-Yari Mohamed, a Városi Önkormányzat Egészségügyi Központja intézményvezetőjének egészségügyi szolgálati munkaszerződését az indokolás 3. számú melléklete szerinti formában és tartalommal.
A polgármester felkéri a jegyzőt, hogy egészségügyi szolgálati munkaszerződés megkötéséhez tegye meg a szükséges intézkedéseket.

Határidő: 2021. február 28.
Felelős: Baracskai József polgármester

              Dr. Simon Beáta jegyző

Zalaszentgrót, 2021. február 08.








Baracskai József









   polgármester

A határozati javaslat a törvényességi előírásoknak megfelel.

	
	Dr. Simon Beáta

jegyző
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